Taflen Wybodaeth 6 i Gleifion

Derbyniad Anffurfiol |
Ysbyty lechyd
Meddwli
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Eich Enw

Y clinigydd sydd yn gyfrifol am eich
asesiad a'ch triniaeth yw:.

Maent yn arbenigwyr mewn iechyd
meddwil.

Rydych wedi dod i ysbyty iechyd
meddwl o'r enw

Rydych arward .....................
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Rydych wedi dod i'r ysbyty fel
claf anffurfiol

Golyga hyn eich bod wedi
cytuno i ddod i mewn i'r ysbyty.

Weithiau byddwch yn cael eich
galw'n glaf anffurfiol neu glaf
gwirfoddol ar y ward.

Mae hyn oherwydd nid ydych
wedi'ch cadw o dan y Ddeddf
lechyd Meddwl.

Mae'r daflen hon i'‘ch helpu
chi ddeall beth mae'n el

olygu.

Dylai aelod o staff cymwys
ddarllen drwy'r daflen hon
gyda chi.

Byddant yn gallu ateb
unrhyw un o'ch cwestiynau.



Pam wyf yn yr ysbyty?

Rydych wedi cytuno i ddod i'r ysbyty
gan eich bod yn sal gyda.

Bydd staff y ward yn ceisio
darganfod pam eich bod yn sal drwy
asesiadau.

Byddant hefyd yn cynnig triniaeth
I'ch helpu i wella.

Bydd gennych nyrs benodol a fydd yn
arwain ar eich gofal ysbyty.

Enw eich nyrs yw.

Rydych yng nghanol eich gofal a’ch
triniaeth.

Dylech gael gwybodaeth i wneud
penderfyniadau am eich triniaeth.
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Eich Cyfrifoldebau

Gweithio gyda staff y ward a
bod yn rhan o'ch cynllun
triniaeth eich hun.

Rhannu unrhyw bryderon am
eich triniaeth gyda staff y
ward.

Bod yn rhan o weithgareddau
ar y ward.

Bydd eich achos yn cael ei drafod
mewn cyfarfod wythnosol a elwir yn
rownd ward.

Gallwch ddefnyddio'r cyfarfod hwn i
siarad am sut rydych yn teimlo a
gallwch ofyn i'ch meddyg am eich
triniaeth.




Eich Hawliau

Fel claf anffurfiol rydych wedi cytuno

1 = a chynllun gofal i aros ar y ward.
228\ oooo
D,DD O O Mae gennych hawl i adael y ward.

Hyd yn oed os yw drws y ward dan
glo, bydd y nyrs yn gallu agor y drwch
| chi adael.

Mae gennych yr hawl i wrthod
triniaeth, sy'n cynnwys
meddyginiaeth.

Os ydych yn dymuno gadael y
ward neu wrthod triniaeth, byddai
staff yn dymuno eich bod yn siarad
a nhw am hyn.
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Os teimla staff y ward bod eich
penderfyniad i adael y ward yn
beryglus byddant yn egluro eu
pryderon.

Os ydych yn dymuno gadael o hyd,
fe allant eich atal rhag gadael o dan
adran 5 y Ddeddf lechyd Meddwl.

Dyma ddewis olaf a dylid ond ei
ddefnyddio os ydych chi neu eraill
mewn peryqgl.

Os yw hyn yn digwydd bydd staff y
ward yn egluro'r broses a chynnig
taflen wybodaeth i chi yn egluro
eich hawliau.



Mae gennych HAWL i eiriolwr annibynnol
lechyd meddwl a elwir weithiau'n IMHA.

| Gallant eich helpu i ddeall eich hawliau
a'ch opsiynau triniaeth.

Gallant eich helpu i wneud cwyn.

Nid ydynt yn gweithio i'r ysbyty a byddant
yn siarad ar eich rhan.

Mae'r gwasanaeth hwn am ddim ac
mae'n gyfrinachol.

Os hoffech IMHA, siaradwch &'r staff, a all roi mwy o
wybodaeth i chi.

Gwneud Cwyn

Os ydych yn anhapus gyda'ch gofal tra ydych yn yr ysbyty
gallwch gwyno.
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o\ Q Os ydych yn anhapus ynghylch y ffordd
rydych yn cael eich trin gallwch siarad
gyda'ch tim gofal.

Gallwch hefyd siarad a'ch IMHA a all eich
helpu | wneud cwyn.

—_" "l Os hoffech fwy o wybodaeth ynghylich
“—d=—=~| gwneud cwyn mae yna daflen arall i'ch

/E:\\; helpu.




